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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Jednostka budzetowa pod nazwa: 11l Liceum Ogolnoksztatcace w Zespole Szko6t nr 2 im. Leona
Rutkowskiego w Ptonsku, zwana dalej ,,Liceum” jest jednostka organizacyjna Powiatu Ptonskiego
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a uzyskane
wplywy odprowadza na rachunek budzetu.
2. Liceum jest ponadpodstawowa szkota publiczna. Szkota miesci si¢ w Ptonsku przy ulicy ks. Jerzego
Popietuszki nr 14, 09-100 Plonsk.
§2

Organem prowadzacym III Liceum Ogolnoksztalcace w Zespole Szkét nr 2 im. Leona Rutkowskiego

w Plonsku jest Powiat Plonski. Siedziba Powiatu miesci si¢ w Ptonsku przy ul. Plockiej nr 39.

§3
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowieckie Kuratorium O$wiaty w Warszawie,
Delegatura w Ciechanowie.

§ 4
1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w III Liceum Ogodlnoksztatcagcym w Zespole Szkét Nr 2 im. Leona
Rutkowskiego w Plonsku wynosi 4 lata.

§5

1. Liceum jest jednostka wchodzacg w sktad Zespotu Szkét nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku

i jest podporzadkowane Zespotowi w zakresie organizacyjnym i finansowo-administracyjnym.

2. W szkole tworzy si¢ jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan 111 Liceum
Ogolnoksztatcacego.

3. Zespot jest pracodawca wszystkich pracownikow liceum realizujacych zadania tej szkoty oraz zadania

Zespotu.



§6
1. llekro¢ w dalszej czeSci statutu jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ IIT Liceum Ogoélnoksztatcace w Zespole Szkot nr 2 w Plonsku;
2) dyrektorze szkoly - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku;
3) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ptonski;
4) nauczycielach i innych pracownikach szkoty - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i pracownikow
Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku;
5) uczniach i ich rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw III Liceum Ogodlnoksztatcacego w Zespole
Szkot Nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku i ich rodzicow;

5a) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw ucznidéw oraz osoby (podmioty) sprawujace

pieczg zastepcza.
6) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczng Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku;

7) radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow w Zespole Szkot nr 2 w Plonsku.

Rozdzial I1
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7

I Liceum Ogodlnoksztalcace w Zespole Szkoét nr 2w Plonsku realizuje cele i zadania okreslone

w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 ,,Prawo o$wiatowe” oraz w przepisach wydanych na jej podstawie.
Cele i zadania zostaty wyszczegdlnione w Rozdziale I § 8 Statutu Zespotu Szkét nr 2 w Plonsku.
IIT Liceum Ogodlnoksztatcagce w Zespole Szkoét Nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku

§8
Szkota udziela i organizuje uczniom uczg¢szczajacym do szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

Szczegdtowe informacje dotyczace form i sposobu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w liceum

zostaty zawarte w Rozdziale 11 § 9 Statutu Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku.



Rozdziatl 111
ORGANY SZKOLY
§9
1.0rganami Il Liceum Ogolnoksztalcacego w Plonsku sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkét nr 2 w Plonsku;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku. Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej Zespotu

Szkot nr 2 obejmuja zadania 1 kompetencje Rady Pedagogicznej III Liceum Ogodlnoksztatcacego

I pozostatych szkot wehodzacych w sktad Zespotu przewidziane w przepisach prawa;
3) Samorzad Uczniowski Zespotu Szkédt nr 2 w Plonsku;
4) Rada Rodzicow Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku.

§10

Dyrektor Zespolu Szkot nr 2

Zadania i kompetencje dyrektora szkoty zostaty wyszczegdlnione w Rozdziale III § 11 Statutu Zespotu
Szkot nr 2 w Plonisku.

§11

Rada Pedagogiczna

Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej zostaty wyszczegolnione w Rozdziale III § 12 Statutu
Zespohu Szkot nr 2 w Plonsku.

§12

Rada Rodzicow

Zadania i kompetencje Rady Rodzicow zostaty wyszczegdlnione w Rozdziale III § 13 Statutu Zespolu
Szkot nr 2 w Plonsku.

§13

Samorzad Uczniowski

Zadania i kompetencje samorzadu uczniowskiego zostaly wyszczegolnione Rozdziale 111 § 14 Statutu

Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku.



§14
Zasady wspéldzialania organow szkoly
Zasady wspotdziatania organéw szkoty zostaty zawarte i opisane w Rozdziale III § 15 Statutu Zespotu
Szkot nr 2 w Plonsku.
Rozdzial IV
ORGANIZACJA PRACY III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

§ 15
Szczegdlowe informacje dotyczace organizacji pracy szkoty zostalty zawarte w Rozdziale IV od § 16 do §
26A Statutu Zespotu Szkot nr 2 w Plonisku.

§ 16

Organizacja pracowni szkolnych

Szczegodtowe informacje dotyczace organizacji pracowni szkolnych zawarte sg w Rozdziale IV § 27
Statutu Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku.

§17

Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty
Szczegdlowe informacje dotyczace zakresu i sposobu wykonywania zadan opiekunczych szkoty
zawarte s3 w Rozdziale IV § 28 Statutu Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku.
Rozdzial V
PRACOWNICY III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
§18

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych administracyjnych

i pracownikow obstugi. Pracodawca wszystkich pracownikow realizujacych zadania liceum jest Zesp6t
Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.

3. Zadania, obowiazki i kompetencje pracownikow szkoty, tj.: wicedyrektorow, nauczycieli, nauczycieli
wychowawcow, psychologa, pedagoga, doradcy zawodowego, nauczyciela bibliotekarza oraz zakres

dziatan nauczycieli- specjalistéw zostaly wyszczegdlnione i opisane w Rozdziale V od § 29 do § 36
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Statutu Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku.
Rozdzial VI

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA
UCZNIOW W III LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM W ZESPOLE SZKOL NR 2

§19
I. Postanowienia ogodlne

1. Warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego
uwzgledniaja specyficzne i specjalne potrzeby uczniéow, ktérzy maja trudnoSci w przyswajaniu tresci nauczania,
wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole program6w nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — Ww przypadku
dodatkowych zajg¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia

okreslonych w statucie szkoty.

I1. Cele oceniania

1.0Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak

powinien si¢ dalej uczyc¢.



I11. Zakres oceniania
1. W zakres oceniania wchodzi:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej
szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, obowiazujacej w III Liceum Ogolnoksztatcagcym w Zespole Szkét nr 2 im.
Leona Rutkowskiego w Ptonsku;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

IV. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen

1. Nauczyciele formutuja wymagania edukacyjne niezbedne do wuzyskania poszczegodlnych biezacych oraz
sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

la. Uczniowie uzyskuja oceny wedlug nastepujacej skali procentowej:

Celujacy 99 do100% wszystkich punktow

Bardzo dobry od 90% do 98%

Dobry od 75% do 89%

Dostateczny od 55 % do 74%

Dopuszczajacy od 40% do 54%

Niedostateczny ponizej 40%

1b. Z zadan o charakterze maturalnym uczniowie uzyskuja oceny wedtug nastepujacej skali procentowe;j:

Celujacy 100% wszystkich punktéw



Bardzo dobry od 90% do 99%

Dobry od 75% do 89%

Dostateczny od 50 % do 74%

Dopuszczajacy od 30% do 49%

Niedostateczny ponizej 30%

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:

1. Ocena z zaj¢¢ edukacyjnych obejmuje:
1) zakres wiadomosci 1 umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,

3) umiejetnoscei stosowania wiedzy.

2. Kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych z zachowaniem kolejnosci elementéw wymienionych w pkt. 1

1) Na ocene celujgca:

a) wyczerpujaco, w sposob wyrdzniajacy, opanowanie przewidzianego materialu programowego wynikajacego
z obowigzujacej podstawy programowej i realizowanego programu,

b) zgodnie z nauka rozumienie uogélnien i zwigzkéw migdzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek
ingerencji nauczyciela,

¢) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celow teoretycznych i praktycznych,

d) poprawny jezyk, styl, swoboda w poslugiwaniu si¢ terminologia naukowa, wysoki stopien kondensacji

wypowiedzi.

2) Na oceng bardzo dobra:

a) wyczerpujace opanowanie catego materialu programowego, wiadomosci powigzane ze soba w logiczny uktad,
b) wiasciwe rozumienie uogodlnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela,
c¢) umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela,

d) poprawny jezyk, styl, sprawne postugiwanie si¢ terminologia naukowa, klarowna koncepcja wypowiedzi.

3) Na oceng dobrg:

a) opanowanie materiatu programowego, wiadomosci logicznie powigzane,

b) poprawne rozumienie uogdélnien i zwigzkow miedzy nimi oraz inspirowane przez nauczyciela wyjasnianie zjawisk,
c) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez nauczyciela,

d) nieliczne bledy stylistyczne, podstawowe pojecia ujmowane za pomocg termindéw naukowych, wypowiedz

klarowna w stopniu zadowalajacym.
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4) Na oceng dostateczna:

a) zakres materialu programowego ograniczony do treSci podstawowych z danego przedmiotu, podstawowe
wiadomosci logicznie powigzane,

b) dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien oraz wyjasnianie wazniejszych zjawisk z pomoca
nauczyciela,

c) stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela,

d) niewielkie i nieliczne bledy, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.

5) Na oceng dopuszczajaca:

a) wiadomosci tylko konieczne, luzno zestawione,

b) ograniczone zrozumienie podstawowych uogoélnien i nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk,
¢) umiejetnosé stosowania wiedzy tylko w sytuacjach typowych z pomocg nauczyciela,

d) liczne bledy, nieporadny styl, trudnosci w formutowaniu mysli.

6) Na oceng niedostateczna:

a) brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej migdzy wiadomos$ciami, uniemozliwiajacy dalszg nauke,
b) brak rozumienia uogoélnien oraz nieumiejetnos¢ wyjasniania zjawisk,

¢) brak umiej¢tnosci stosowania wiedzy,

d) liczne btedy, nieporadny styl, duze trudnosci w formutowaniu mysli.

3. Przy wystawianiu ocen bierze sie pod uwage systematyczno$¢ pracy ucznia, poziom osiggnie¢ i postepow ucznia.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie
odpowiednich przepisow;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia wymienionego w ust. 5 punkty 1) -3), ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
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w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach szkotach i placowkach;
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

6a. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo peloletniego ucznia
lub na wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia, opinia moze by¢é wydana takze uczniowi szkoty
ponadpodstawowe;j.

7. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej i informuje o tym rodzicéw lub petnoletniego ucznia.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

9. W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez ucznia sg
prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-
lekcyjnej, $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglgdnieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania
fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

10. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

11. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

12. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego j¢zyka obcego
nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka nowozytnego.

14. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie orzeczenia, z ktoérego wynika
potrzeba zwolnienia ucznia z nauki tego jezyka.

15. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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V. Sposoby oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia, a w szczegdlnosci:
1) sprawdziany na jednej lub dwodch godzinach lekcyjnych obejmujgce tre$¢ catego dziatu (lub duza cze$é
dziatu);
2) testy;
3) kartkowki;
4) aktywnos¢;
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6) zadania praktyczne;
7) wypowiedzi ustne;
8) prace w zespole;
9) testy sprawnosciowe;
10) projekty edukacyjne;
11) doswiadczenia i eksperymenty;

12) prace plastyczne i techniczne.

2. W pracy pisemnej ocenie podlega w szczegdlnosci:

1) zrozumienie tekstu;

2) poprawnos¢ pisowni;

3) znajomos¢ opisanych zagadnien;

4) sposob prezentacji;

5) konstrukcja pracy i jej forma.
3. Tloé¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala jg i podaje do
wiadomosci kazdy z nauczycieli.
4. Wypowiedzi ustne to: udzial i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spojna odpowiedz na pytanie nauczyciela;
w odpowiedzi ustnej ocenie podlega w szczegdlnosci:

1) znajomos$¢ zagadnienia;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnosc¢, oryginalnos$¢ ujecia tematu.
5. Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen; ocenie podlegaja w szczegdlnosci
umiejgtnoscei:

1) planowanie i organizacja pracy;

2) efektywne wspotdziatanie;

3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;
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4) rozwiazywanie problemow w sposob tworczy.

V1. Zasady oceniania biezacego i ustalania §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zajeé edukacyjnych

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacj¢ $rodroczna uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, na przelomie stycznia
i lutego w zaleznos$ci od terminu ferii zimowych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali obowigzujacej w szkole.

4. Doktadng date zakonczenia postegpowania klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego (do
konca wrzesnia).

5. Uczen podlega klasyfikacji:

1) Srédrocznej i roczne;;

2) Koncowe;j.

6. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze,
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ uczy¢.

7. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

OZNACZENIE SKROT

OCENA CYFROWE LITEROWY
celujacy 6 cel.

bardzo dobry 5 bdb.

dobry 4 db.
dostateczny 3 dst.
dopuszczajagcy 2 dop.
niedostateczny 1 ndst.

8. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
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9. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena niedostateczna.
10. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
wychowaweca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
12. Oceny te nie powinny by¢ ustalone jako $rednia arytmetycznych ocen biezacych.
13.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
14. W szkole lub oddziale integracyjnym $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego.
15. W szkole lub oddziale ogodlnodostepnym $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepemosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym po zasi¢gnieciu opinii tego nauczyciela.
16. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach
programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j .
17. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
18. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
19.0ceny roczne i koncowe winny by¢ wpisywane w dokumentacji przebiegu nauczania ucznia w pelnym brzmieniu.
20.Do wpisywania ocen biezacych do dziennika stosowa¢ mozna nastepujace kolory:

1) czerwony — dla ocen ze sprawdzianéw pisemnych;

2) zielony - dla ocen ze sprawdzianow ,,krotkich”;/kartkowek;

3) czarny — dla pracy na lekgcji;

4) fioletowy — aktywnos¢ ucznia na lekcji.
21.W tygodniu mogg odbywac si¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz jedna dziennie,
zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.
22. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkdwki zamiast ustnej formy wypowiedzi i moze jej nie zapowiadac;

niezapowiedziane kartkowki sprawdzaja wiadomosci i umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekc;ji.
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23.Sprawdzone i poprawione sprawdziany przechowuje nauczyciel danego przedmiotu do 15 wrze$nia nastgpnego
roku szkolnego.
24.Uczen ma prawo do poprawy biezacej oceny.
25.Termin zwrotu ocenionych testow, kartkowek i sprawdziandow nie moze by¢ dhuzszy niz dwa tygodnie; dluzsze
prace z jezyka polskiego 3 tygodnie; w uzasadnionych przypadkach termin zwrotu prac moze ulec wydtuzeniu (np.
choroba nauczyciela danego przedmiotu, ferie zimowe, przerwa $wiateczna).
26.Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim bedzie musiat sprostac.
27 Nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty oceng
klasyfikacyjna §rodroczng lub rocznag, ktdra powinna by¢ wystawiona z minimum 3 ocen biezacych.
28.Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggnigcia i umiejetnosci ucznia z catego roku
szkolnego.
29. W dzienniku lekcyjnym przyjmuje si¢ stosowanie znakow np, nb. (np. — oznacza ,,nieprzygotowanie”, nb. —
0znacza ,,nieobecny”) lub dat zgloszenia nieprzygotowania oraz ocen ze znakami +, -.
30. Nieobecnos¢ ,,-” wpisana do dziennika nie moze by¢ usuwana. Nieobecno$¢ moze by¢ zmieniona na:

1) nieobecnos¢ usprawiedliwiong - U;

2) nieobecnos¢ usprawiedliwiong przez szkot¢ — ns;

3) spoznienie —S;

4) spoéznienie usprawiedliwione — su;

5) zwolnienie - z;

6) 1lub inng na ustalong w szkole kategori¢ frekwencji.
31. Kazdy nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za systematyczne wpisywanie do dziennika elektronicznego:

1) tematu lekcji;

2) ocen biezacych;

3) frekwencji na lekcjach przez siebie prowadzonych;

4) przewidywanych ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych;

5) ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych i rocznych w klasach, w ktorych prowadzi zajecia.
32. Wpis oceny moze by¢ wielokrotnie poprawiany w dowolnym momencie. W bazie danych programu znajduje si¢
cata historia zmian.
33. Kazda ocena moze by¢ dopelniona komentarzem uzasadniajacym ocene¢ lub wskazujacym sposéb dalszej pracy
ucznia nad danym zagadnieniem.
34. Nauczyciel wstawia ocen¢ z poprawy sprawdzianu lub innej formy oceniania w tej samej kolumnie co oceng
poprawiang. W tym przypadku ocena ze sprawdzianu lub innej formy oceniania zostaje ujeta w nawias, a przed nig

wstawiona jest ocena z poprawy, np. 3 (1).

35. Nauczyciel moze rowniez na stronie ocen wpisa¢ procentowy wynik uzyskany przez ucznia z probnej matury jako

informacje dla ucznia i rodzica.
36. O nieobecnosci ucznia na zaliczeniu informuje wpis nb.— nieobecny/a.

37. Nauczyciel ma obowigzek umieszcza¢ informacje w zakladce SPRAWDZIANY dziennika o kazdej pracy
klasowej lub sprawdzianie z wyprzedzeniem okre$lonym w Statucie, co umozliwi systemowi kontrolowanie ilo$ci
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tych prac dla danej klasy na warunkach okre$lonych w Statucie i blokowanie innych prac klasowych w ilosci
wykraczajacej ponad dopuszczalng w ciggu jednego dnia lub tygodnia.

38. Na w/w podstawie przekazywania informacji wszyscy nauczyciele w szkole majg obowigzek tak planowaé prace
pisemne, aby nie zostaty naruszone zasady opisane w Statucie.

39.Uczen, ktory nie ztozyl rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie” powinien
zaliczy¢ ten przedmiot w formie ustalonej przez prowadzacego zajecia.

40.Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub
utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakow.

41. Uczen, ktory zostal promowany do klasy programowo wyzszej z jedna ocena niedostateczng powinien w terminie
ustalonym z nauczycielem przedmiotu, w ciggu pierwszego semestru, uzupeli¢ braki wynikajace z programu
nauczania.

42. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

VII. Zasady ustalania Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Ocenianie zachowania

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rédroczng uczniow przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, na przetomie stycznia
i lutego w zaleznos$ci od terminu ferii zimowych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, obowigzujacej w szkole.

4. Dokladng date¢ zakonczenia postgpowania klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego (do
konca wrzesnia).

5.Wychowawca klasy ustala ocen¢ zachowania ucznia w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty w toku narady

klasowej, w czasie ktorej powinna nastapic:

1) samoocena ucznig;
2) ocena zespotu klasowego;

3) ocena wychowawcy skonsultowana wczesniej z innymi nauczycielami i pedagogiem.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem ust.

»Warunki i tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci”.

7. Srodroczna i roczna oceng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

8. Oceny zachowania dokonuje wychowawca uwzgledniajac:
1) samoocen¢ ucznia;

2) oceng klasy;

3) ocena wychowawcy z uwzglednieniem opinii rady pedagogiczne;j.

9. Ocena wychowawcy uwzglednia nastgpujace obszary:

1) frekwencje oceniang raz w semestrze od wzorowej do nagannej, zgodnie z kryteriami:

a) Wzorowe otrzymuje  uczen, ktory  systematycznie  uczestniczy w  zajeciach  lekcyjnych
i pozalekcyjnych (nie ma godzin nieusprawiedliwionych);

b) Bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory aktywnie uczestniczy w zajg¢ciach lekcyjnych (maksymalnie 5 godzin
nieusprawiedliwionych);

c) dobre otrzymuje uczen, ktory punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne (maksymalnie 10 godzin
nieusprawiedliwionych);

d) poprawne otrzymuje uczen, ktory nie wszystkie godziny ma usprawiedliwione (maksymalnie 15 godzin
nieusprawiedliwionych);

e) nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory ma duzo godzin nieusprawiedliwionych (maksymalnie 20 godzin
nieusprawiedliwionych);

f) naganne otrzymuje uczen, ktory czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (powyzej 20 godzin);

2) stopien wypetniania obowiazkow szkolnych okreslonych w Statucie Zespotu Nr 2 oceniany od wzorowego do

nagannego dwa razy w roku szkolnym przy ustaleniu oceny z zachowania wedlug kryteriow:

a) wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

- speinia wszystkie regulaminowe zadania na ocen¢ bardzo dobra (ocena wyjsciowa);

- wzorowo wypelnia wszystkie zadania zlecone przez nauczyciela badz inicjuje je sam;

- systematycznie pracuje nad wzbogaceniem i poszerzaniem swojej wiedzy;

- jest w pelni wyposazony w ksiagzki, ¢wiczenia, zeszyty i przybory szkolne, str6j gimnastyczny;

- jest zawsze przygotowany do lekcji, ma odrobione prace domowe pisemne i jest przygotowany do odpowiedzi
ustnych, poza przystugujacymi mu nieprzygotowaniami;

- na lekcjach jest zawsze aktywny, czesto zglasza si¢ do odpowiedzi, czgsto wypowiada dodatkowe tresci dotyczace
tematu lekcji;

- jest zainteresowany tematami lekcji, nigdy nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie zakldca porzadku lekcji.

b) Bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

- spetnia wszystkie regulaminowe zadania na ocen¢ dobrg (ocena wyjsciowa);
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nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

pomaga kolegom w nauce, majacym trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych;

jest wyposazony w przybory szkolne (posiada podreczniki, zeszyty, ¢wiczenia oraz niezbgdne przybory tacznie ze
strojem gimnastycznym);

wzbogaca i poszerza swoja wiedze;

jest aktywny na lekcjach, zglasza si¢ do odpowiedzi.

Dobre otrzymuje uczen, ktory:

spetnia wszystkie regulaminowe zadania na oceng¢ poprawng (ocena wyjsciowa);

rzadko przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

jest wyposazony w przybory szkolne, posiada podrgczniki, zeszyty, ¢wiczenia oraz niezbedne przybory tacznie ze
strojem gimnastycznym;

najczesciej jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych, nieraz potrafi odpowiedzie¢ na zadawane przez nauczyciela
pytania;

w miar¢ mozliwo$ci zglasza si¢ do odpowiedzi.

d) poprawne otrzymuje uczen, ktory:

z matymi uchybieniami przestrzega wymagan regulaminowych ustalonych na oceng dobra, a stosowane $rodki
zaradcze odnosza pozytywny skutek;
zdarza sig, ze przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
nie zawsze posiada niezbedne przybory szkolne takie jak: podreczniki, zeszyty, ¢wiczenia oraz niezbe¢dne przybory
acznie ze strojem gimnastycznym;
sporadycznie zgtasza si¢ na lekcji do odpowiedzi;
nie zawsze jest przygotowany do lekcji;
nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
z duzymi uchybieniami przestrzega wymagan regulaminowych ustalonych na ocen¢ poprawna,
a stosowane $rodki zaradcze nie zawsze odnosza pozytywny skutek;
notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, zaktoca jej porzadek;
nie jest zainteresowany tematem lekcji, nie udziela si¢ na zajeciach;
nie jest przygotowany do lekcji;
bardzo rzadko posiada przybory szkolne, takie jak: podrgczniki, zeszyty, ¢wiczenia;
sporadycznie przynosi dodatkowe przybory takie jak: str6j gimnastyczny;
nie zmienia obuwia szkolnego;
otrzymal nagane dyrektora.
naganne otrzymuje uczen, ktory:
z duzymi uchybieniami przestrzega wymagan regulaminowych ustalonych na ocene nieodpowiednia, a stosowane
srodki zaradcze nie odnosza pozytywnych skutkow;
nie jest przygotowany do lekcji, nie zglasza si¢ na lekcjach, nie odpowiada na zadawane przez nauczyciela pytania;
przeszkadza na lekcjach, zaktoca spokoj i porzadek;
nie reaguje na polecenia i prosby nauczyciela;
proby wplynigcia na poprawe zachowania nie odnoszg skutku;
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- nie posiada przybordéw szkolnych, nie przynosi ksigzek, zeszytow, ¢wiczen, stroju gimnastycznego;
- otrzymatl nagang dyrektora.

3) kulture osobista oceniana dwa razy w roku w skali od wzorowego do nagannego , gdzie:

a) wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

- odznacza si¢ szczeg6lnie wysoka kulturg osobistg;

- jest wzorem postaw etycznych dla kolegéw i kolezanek;

- okazuje szacunek innym, kulturalnie odnosi si¢ do nauczycieli i kolegdow, stosuje odpowiednie zwroty
grzeczno$ciowe zwracajgc si¢ do nauczycieli szkoty, pracownikow oraz kolegdw;

- wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach oraz podczas przerw;

- szanuje mienie szkoty;

- dba o higien¢ osobistg i estetyczny stroj;

- dba o honor, tradycje i dobre imi¢ szkoty, godnie reprezentuje szkote na jej terenie i poza nig;

- stosuje si¢ do wszystkich zasad ustalonych w regulaminach szkoty (nie ulega natlogom, nie opuszcza terenu
szkoty);

- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

b) bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

- odznacza si¢ wysoka kulturg osobista;

- okazuje szacunek innym, kulturalnie odnosi si¢ do nauczycieli i kolegdw, stosuje odpowiednie zwroty
grzecznos$ciowe zwracajac si¢ do nauczycieli szkoty, pracownikow oraz kolegdw;

- w czasie zajec¢ lekcyjnych i podczas przerw zachowuje si¢ bez zarzutow;

- dba o higien¢ osobista i estetyczny stroj;

- szanuje mienie szkotly i dba o dobre imig¢ szkoty;

- przestrzega zasad ustalonych w regulaminach szkolnych (nie ulega natogom, nie opuszcza terenu szkoly);

- dba 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob.

c) dobre otrzymuje uczen, ktory:

- okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom i kolegom;

- podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw zachowuje si¢ bez zarzutow

- stosuje odpowiednie zwroty grzeczno$ciowe wobec nauczycieli, pracownikow i kolegow;

- stosuje kulturalne formy zachowania w pomieszczeniach szkolnych, dba o mienie szkoty;

- dba o higiene osobista i estetyczny stroj;

- godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;

- stosuje si¢ do wszystkich zasad ustalonych w regulaminach szkoty (nie ulega nalogom, nie opuszcza terenu
szkoty);

- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

d) poprawne otrzymuje uczen, ktory:

- przestrzega ustalonego w szkole porzadku;

- podczas zaje¢¢ lekcyjnych i przerw zachowuje si¢ bez zarzutow;

- dba o higien¢ osobistg i estetyczny stroj;

- dba o wlasnos¢ szkolng i estetyke pomieszczen;
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e)

f)

a)

dba o dobre imig¢ szkoty;

stosuje si¢ do wszystkich zasad ustalonych w regulaminach szkoty (nie ulega nalogom, nie opuszcza terenu
szkoty);

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zajec, niewlasciwie zachowuje si¢ podczas przerw;

jest arogancki, niekulturalny w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegdw;

wywotuje sytuacje konfliktowe, wywiera negatywny wptyw na rowiesnikow;

jest nieuprzejmy, niekolezenski, uzywa wulgarnych stow;

jest czesto niestosownie ubrany lub nie dba o higieng i nie reaguje na zwracane uwagi;

nie szanuje mienia szkoty;

bardzo czgsto tamie przepisy zawarte w regulaminach szkoty (ulega natlogom, opuszcza teren szkoty);

zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu i innych oséb.

naganne otrzymuje uczen, ktory:

dopuszcza si¢ powaznych wykroczen przeciwko statutowi szkoty, nie wykazuje checi poprawy, a stosowane srodki
zaradcze nie odnosza skutku;

nie szanuje godnosci wilasnej i innych ludzi;

arogancko, wulgarnie odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow i kolegdw, nie reaguje na uwagi;

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, problemowo zachowuje si¢ podczas przerw;

wywoluje sytuacje konfliktowe, stosuje przemoc fizyczng i psychiczna;

zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu wiasnemu i innych o0sob;

nagminnie famie przepisy zawarte w regulaminach szkolnych (ulega natlogom, notorycznie opuszcza teren szkoty);
niszczy mienie szkoty;

jest niestosownie ubrany lub nie dba o higieng i nie reaguje na zwracane uwagi;

otrzymatl nagang dyrektora;

jest prowadzone przeciwko uczniowi postgpowanie karne.

4).Zaangazowanie w zycie spotecznosci klasowej, szkolnej, lokalnej ocenianie 2 razy w roku szkolnym w skali

od wzorowego do nagannego, gdzie:

wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

uczen, ktory aktywnie pracuje w Samorzadzie Szkolnym;

bierze udzial w uroczystosciach szkolnych i w spotecznosci lokalnej w asyscie Sztandaru Zespotu Szkot nr 2;
aktywnie dziata w Szkolnym Wolontariacie oraz bierze udziat w akcjach charytatywnych;

reprezentuje ZS nr 2 w olimpiadach i konkursach przedmiotowych na etapach pozaszkolnych;

reprezentuje ZS nr 2 w zawodach szkolnych na etapach: ogdélnopolskim, regionalnym, wojewoddzkim

bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

uczen, ktory aktywnie pracuje w Samorzadzie klasowym,;

uczen, ktory bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych na etapie szkolnym;

uczen, ktory reprezentuje ZS nr 2 w zawodach sportowych na etapie szkolnym, miejsko-gminnym i powiatowym.
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5) Wychowawca dokumentuje procedur¢ wystawiania oceny zachowania w dzienniku lekcyjnym, w przedmiocie

zajecia z wychowawca w rubrykach: Frekwencja, Stopien wypelniania obowigzkow szkolnych, Kultura osobista,

Zaangazowanie spoteczne, przypisujac wartosci:

a)Wzorowe - 6;

b) Bardzo dobre - 5;

c) Dobre - 4;

d) Poprawne - 4;

e) Nieodpowiednie -2;

f) Naganne - 1.

6) Wychowawca w dzienniku elektronicznym w zaktadce ocena zachowania wpisuje: samooceng, ocen¢ klasy, ocene
wychowawcy uwzgledniajgcg opini¢ rady pedagogiczne;.

7) Nauczyciel zobowigzany i przechowywania dokumentacji procedury wystawiana oceny zachowania w formie
papierowej lub elektroniczne;j.

8) Ocena zachowania nie ma wptywu na:

a)oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b)promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub tych dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

VIII. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajgciach

przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub na pisemny

wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ rowniez dla:

1) ucznia spehiajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

2) ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego
typu do szkotly publicznej innego typu;

3) ucznia szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej przyjmowanego do odpowiedniej klasy
lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej;

4) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki.
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5. Egzaminy klasyfikacyjne w formie pisemnej i ustnej przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, muzyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub nauki poza szkola nie przeprowadza si¢ egzaminow

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania

fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej

nieobecnosci oraz ucznia realizujacego indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota oraz dla
ucznia przechodzgcego ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu
do szkoty publicznej innego typu i ucznia szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej
przyjmowanego do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoly publicznej przeprowadza komisja, w ktorej

sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

10. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w sklad komisji
przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu i ucznia szkoty niepublicznej
nieposiadajgcej uprawnien szkoly publicznej przyjmowanego do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr
szkoty publicznej, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w punkcie 4a, b i ¢ lub z spetniajacym obowigzek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkota oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze

przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W Charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

13. Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustalaja nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych w porozumieniu

z nauczycielami, w obecno$ci ktorych bedzie przeprowadzony egzamin oraz w przypadku ucznia speiniajgcego
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obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, z przewodniczacym komisji. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen)

powinien by¢ zréznicowany i odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym obowigzujacym w szkole.
14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zalgcznik do arkusza ocen

ucznia.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

17. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym

zgodnie z punktem 17, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §28 i §29 Statutu III

Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

19. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do

wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

IX. WarunkKi i tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie

2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtno$ci ucznia z zaje¢ artystycznych, zajg¢ technicznych, informatyki, zajeé

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisjg, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajgc
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala ocene w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W sktad komisji powotanej do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komis;ji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. W sktad komisji powotanej do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umigjetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
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4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Protokoty za sprawdzianu i posiedzenia komisji stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia

12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia

1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami.

14. Ocena uzyskana w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest ostateczna z zastrzezeniem § 29 Statutu 111

Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

15. Wyzej wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

X. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminoéw poprawkowych

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng oceng klasyfikacyjna, z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgéci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.
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3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Terminarz egzaminow poprawkowych zawierajacy datg i godzing egzaminu oraz numer sali lekcyjnej jest podany
do wiadomosci ucznidéw na dwa dni przed zakonczeniem zaje¢ rocznych na tablicy ogtoszen przed sekretariatem.

5. Nauczyciel uczacy przedmiotu zapoznaje ucznia, ktory przystepuje do egzaminu poprawkowego z wymaganiami
edukacyjnymi, ktore beda obowigzywaty na egzaminie.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczeg6dlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostgpniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrze$nia.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klasg lub nie konczy szkoty.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly ponadpodstawowej, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

13a.W przypadku ucznia ubiegajacego si¢ o promocj¢ do klasy programowo wyzszej z jedng oceng niedostateczng
rada pedagogiczna, opierajac si¢ na opinii nauczyciela przedmiotu dotyczacej mozliwosci i stopnia opanowania
podstawy programowej oraz uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia wyraza zgode na jego promowanie lub nie

wyraza zgody przez podjecie uchwaly.

27



14. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 28

Statutu III Liceum Ogoélnoksztatcacego w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

XI. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Nauczyciel przedmiotu, uwzgledniajac wktad pracy ucznia oraz jego zaangazowanie, moze zaproponowac uczniowi

podwyzszenie przewidywanej oceny S$rddrocznej, rocznej lub koncowej o jeden stopien z obowigzkowych lub

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. W takiej sytuacji nauczyciel informuje ucznia o tej] mozliwosci w trakcie

wystawiania przewidywanych ocen i ustala z nim zakres materiatu, ktdry uczen powinien uzupemic¢ lub poprawic

W wyznaczonym terminie.

2. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) lub petnoletni uczen maja prawo wnioskowac na pismie do dyrektora szkoty

o podwyzszenie oceny o jeden stopien z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie

dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢é

edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

3. O podwyzszenie oceny mogg ubiegac si¢ uczniowie, ktorzy:

1) wykazujg si¢ usprawiedliwiong nieobecnoscia przez co najmniej 30 dni nauki w sposéb ciagly;

2) spotkatly ich zdarzenia losowe moggce mie¢ istotny wptyw na wyniki z danego przedmiotu;

3) brali udziat i osiggali sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tego przedmiotu, z ktorego
wnioskujg o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o oceng najwyzsza).

4. 7 wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapic¢ uczen lub jego rodzice, jesli spetnia on nastepujace warunki:

1) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

2) wszystkie jego nieobecnosci na zajg¢ciach z danego przedmiotu sa usprawiedliwione.

5.Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

6.Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

7.We wniosku okreslona jest ocena, o jaka uczen si¢ ubiega.

8.Dyrektor szkoty powotluje komisje do rozpatrzenia wniosku w skladzie:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne jako cztonek komisji;

4) wychowawca klasy jako cztonek komisji.

9. Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkéw 1 wydaje opini¢ pozytywng lub negatywna.

W przypadku opinii pozytywnej dyrektor szkoty ustala termin egzaminu sprawdzajacego o czym zawiadamia

zainteresowanych.

10. Egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej lub praktycznej wynikajacej ze specyfiki przedmiotu.

11. Stopien trudnos$ci powinien odpowiadac kryteriom stopnia, o ktdry ubiega si¢ uczen.

12. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;
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2) pozostawi¢ oceng ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.
13. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z zastrzezeniem §28 i §29 Statutu III Liceum Ogodlnoksztatcacego

w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

14. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia.

15. Proponowana ocena moze ulec obnizeniu w przypadku, gdy:

1) zaséb wiadomosci i umiejetno$ci ucznia pogorszy sie, w wyniku czego otrzyma oceny, ktore spowodujg obnizenie
oceny przewidywanej;

2) ignoruje obowiazki szkolne.

16. Jezeli zaistnieje przynajmniej jeden z powyzszych warunkdéw ocena ulega obnizeniu o stopien.

17. Rodzice ucznia (prawni opickunowie) majg prawo wnioskowaé na piSmie do dyrektora szkoly o podwyzszenie

oceny zachowania o jeden stopien w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla

niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

18. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) =zaistnienia nowych okoliczno$ci np. informacji o pozytywnym zachowaniu ucznia poza szkota, osiggni¢ciach

W pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.;

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego.

19. W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku przez dyrektora, prowadzi si¢ postgpowanie dotyczace podwyzszania

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pézniejszym niz na 5 dni przed

posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

20. Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza z tego postepowania

protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie;

2) termin postgpowania;

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowan ucznia, jego osiggni¢é, pracy spotecznej na rzecz

srodowiska itp.;

4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem;

5) uzyskang ocene.

XII. Informowanie uczniow i ich rodzicéw o0 ocenianiu

1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej, $rodrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicoéw o:
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1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
3.Informacje te przekazywane sg uczniowi na pierwszej w roku szkolnym lekcji danego przedmiotu oraz zajgc
z wychowawcg, a rodzicom na pierwszym zebraniu, ktére odbywa si¢ we wrzesniu.

4. Rodzice sa powiadamiani o osiggnigciach ucznia w czasie spotkan z wychowawca i podczas konsultacji
z nauczycielem przedmiotu.
5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
6.Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong ocen¢ w oparciu
0 przedmiotowy system oceniania.
7.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia sa udostgpniane do wgladu uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, jego rodzicom na
terenie szkoty, podczas zebran z rodzicami lub w innym, dogodnym dla rodzica czasie.
7. Uczen i rodzic majg prawo wgladu do ocenionych prac pisemnych w obecnosci nauczyciela przedmiotu.
7a. Uczen i rodzic maja prawo fotografowac, kopiowa¢ sprawdzone prace pisemne na terenie szkoty, podczas zebran
z rodzicami, konsultacji nauczyciela oraz w innym terminie wcze$niej uzgodnionym z nauczycielem.
8.Na dwa tygodnie przed ustalonym przez dyrektora dniem wystawienia ocen klasyfikacyjnych nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas zobowigzani sg poinformowac ucznia oraz jego
rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych $rdédrocznych lub rocznych oraz proponowanej
ocenie zachowania.
9.W przypadku niezgloszenia si¢ rodzica do szkoty w celu przekazania mu informacji, wychowawca jest zobowigzany
przesta¢ powyzsza informacj¢ w formie pisemnej poczta lub w wiadomosci wystanej przez dziennik elektroniczny
w ciagu trzech dni od dnia, w ktorym odbyto spotkanie z rodzicami.
10.Wychowawca moze przekaza¢ uczniowi pelnoletniemu informacje¢ w formie pisemnej. Odbior tej informacji uczen
potwierdza podpisem.

§32

Zasady promowania i ukonczenia szkoly
1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne.
2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego

Z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te zajecia sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.
3. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej moze powtarzac klasg.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
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rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna oceng klasyfikacyjng

zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub
finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z Rozporzadzeniem MEN,
otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata

lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

6. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej nie otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych pozytywnych ocen klasyfikacyjnych moze powtarza¢ ostatnia klasg.

8. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Rozdzial VII
UCZNIOWIE III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO W ZESPOLE SZKOL NR 2
§ 33
Zasady rekrutacji
1. Organ prowadzacy szkote okresla zasady rekrutacji na dany rok szkolny zgodnie z przepisami wydanymi
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz wytycznymi Mazowieckiego Kuratora O§wiaty.
2. Dyrektor powotuje szkolng komisje rekrutacyjna, ktorej obowiazkiem jest:
1) prowadzenie akcji informacyjnej na temat warunkow naboru do szkoty oraz informacji na temat
kierunkow ksztalcenia;
2) ustalanie w ramach posiadanych kompetencji warunkow rekrutacji na dany rok szkolny;

3) rozpatrywanie ewentualnych odwotan w sprawie przyjecia lub nie przyjecia do szkoty.
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3. Rekrutacja prowadzona jest droga elektroniczng poprzez powiatowy system rekrutacji elektroniczne;j.

§ 34

Prawa i obowigzki ucznia.

1. Uczen ma prawo do wlaSciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe]j a w szczegdlnosci do:

1) w miar¢ rownomiernego roztozenia zaje¢ lekcyjnych w ciggu tygodnia,

2) przerw miedzy lekcjami,

3) pelnego odpoczynku w trakcie dtuzszych przerw w nauce bez zadawanych, obowigzkowych prac domowych
na ten okres,

4) systematycznego, jawnego i obiektywnego oceniania jego wiadomosci,

5) zgloszenia uzasadnionego nieprzygotowania do lekcji na zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach
oceniania,

6) do informacji o sprawdzianie z tygodniowym wyprzedzeniem,

7) opieki wychowawczej i wlasciwych warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych mu bezpieczenstwo,
poszanowanie jego godnos$ci oraz ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

8) korzystania z pomocy materialnej i $wiadczen socjalnych zgodnie z odrebnymi przepisami i aktualnymi
mozliwosciami szkoly,

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

10) swobodnego wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia szkoty, a takze pelnej tolerancji religijne;j, jezeli
nie narusza dobra innych osob,

11) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci,

12) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego i psychologa oraz nauczycieli w rozwiazywaniu swoich
problemoéw i trudnosci,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, biblioteki, czytelni, srodkow dydaktycznych w formie i czasie
ustalonym przez dyrekcje szkoly,

14) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych
w szkole, w tym w organizacjach wolontariackich,

15) do powtarzania klasy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

16) natychmiastowego powiadomienia rodzicow, w przypadku, gdy doszto do wezwania policji i zatrzymania
ucznia przez funkcjonariuszy policji,

17) do wnioskowania o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

W przypadku stwierdzenia przez ucznia lub jego rodzicow naruszenia lub nie respektowania praw ucznia

przystuguje im prawo ztozenia skargi pisemnie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od zaistnialej sytuacji.

I1. Zasady udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz zachowania si¢ w ich trakcie
1. Obowigzkiem ucznia jest:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przebywanie w czasie lekcji 1 przerw miedzylekcyjnych na terenie szkolnym (tzn. budynek i teren
ogrodzony).

systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych (tzn. posiadanie potrzebnych przyborow,
materiatow);

uzupetnianie zaleglosci szkolnych spowodowanych absencja w terminie wskazanym przez nauczyciela, nie
dtuzszym niz dwa tygodnie od momentu powrotu do szkoty. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwione;]
przekraczajacej tydzien nauczyciel wyznaczajac termin, zobowigzany jest ustali¢ go z uczniem;

branie aktywnego udzialu w lekcjach;

wypetnianie podjetych przez siebie zadan i bycie wspotodpowiedzialnym za realizacje zadan zespotu;

dbanie o stan sprzgtu szkolnego, zapobieganie dewastacji;

branie aktywnego udziatu w Zyciu szkoty;

uczestnictwo w podjetych przez siebie zajeciach nieobowigzkowych i przestrzeganie obowigzujacych na nich
zasad uzgodnionych z nauczycielem zajgc;

przestrzeganie ustalonych zasad zachowania si¢ w trakcie zajec.

I11. Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

1. Obowigzkiem ucznia jest:

1) Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach szkolnych (obowigzkowych i nieobowigzkowych) na najblizszych

zajeciach z wychowawca:

2) Zasady usprawiedliwiania nicobecnosci:

a)

b)

f)

Usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach szkolnych uczniéw w wieku do 18 lat musi by¢ dokonywane
wylacznie w formie pisemnej przez rodzicoéw za pomoca dziennika elektronicznego poprzez wykorzystanie
ikony usprawiedliwienia lub w formie tradycyjnej na kartce. Rodzic, bedac zalogowanym w dzienniku
zaznacza godziny do usprawiedliwienia, podaje powod i wysyta do wychowawcy.

Uczniowie pelnoletni moga sami usprawiedliwia¢ swoja nieobecno$¢ w szkole z podaniem przyczyny
nieobecnosci.

Jesli okaze sie, ze powdd nieobecnosci przedstawiony przez ucznia petnoletniego jest niezgodny z prawda
lub nieuzasadniony, nauczyciel moze odmowic usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach.

Uczniowie dostarczajacy nieprawdziwe usprawiedliwienia ponosza kary przewidziane w statutach szkot.
Kazda nieobecno$¢ jednogodzinna lub kilkugodzinna (niecalodzienna) ucznia w szkole musi by¢
poprzedzona telefonem od rodzicow lub pisemnym os$wiadczeniem rodzica zwalniajagcym ucznia (w formie
tradycyjnej lub w wiadomosci w dzienniku elektronicznym) przekazana przed przewidywang nieobecnoscia.
W przypadku ucznidw petoletnich kazda taka nieobecno$¢ musi by¢ poprzedzona poinformowaniem
(w formie ustnej lub pisemnej) wychowawcy klasy przed przewidywang nieobecnoscia.

Nieobecno$¢ automatycznie staje si¢ nieusprawiedliwiong i jest traktowana jak wagary, jesli uczen
samowolnie opusci szkote bez pisemnego Iub telefonicznego usprawiedliwienia/zwolnienia w dniu

nieobecnosci. Takiej nieobecnosci wychowawca nie moze juz usprawiedliwic.
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g) W przypadku nieobecnosci ciaglej trwajacej powyzej tygodnia wychowawca klasy zobowigzany jest
skontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami/prawnymi opiekunami/ lub uczniem peloletnim i wyjasnié
zaistnialg sytuacje.

3) Formy usprawiedliwiania nieobecnosci

a) Usprawiedliwienie niecobecnos$ci ucznia na zajgciach musi mie¢ forme o§wiadczenia pisemnego wystanego przez
dziennik elektroniczny za pomocg modutu wiadomosci, za pomoca ikony usprawiedliwienia lub w formie
pisemnej na kartce.

b) W wyjatkowych sytuacjach (np. nagta choroba rodzica, opiekuna prawnego, zdarzenia losowe uniemozliwiajace
wyslanie w terminie o$§wiadczenia) oswiadczenie moze zosta¢ przekazane przez rodzica ustnie osobiscie lub
telefonicznie.

c) Oswiadczenie musi zawieraé:

e imi¢ i nazwisko ucznia,

e numer klasy, do ktdrej uczgszcza,

e dzien /czas/ nieobecnosci,

e date wystawienia,

e czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie.

4) Terminy usprawiedliwiania nieobecnosci
a) Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia nalezy wystaé do wychowawcy klasy w ciggu tygodnia od powrotu

ucznia do szkoly, nie poézniej niz do pierwszej godziny =zaje¢ z wychowawcy. Os$wiadczenia
usprawiedliwiajace nieobecnos$¢ ucznia w szkole wystane po terminie okreslonym powyzej nie sa podstawa
do usprawiedliwienia uczniowi nieobecnosci.

b) Funkcja zmiany frekwencji za miesiagc kalendarzowy zostanie w dzienniku elektronicznym automatycznie
zablokowana 10 dnia nastgpnego miesigca, uniemozliwiajagc tym samym w polowie miesigca
usprawiedliwienie nieobecno$ci z poprzedniego miesigca. W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach
decyzje 0 modyfikacji frekwencji w tym zakresie bedzie podejmowac dyrektor szkoty lub wyznaczony przez
niego wicedyrektor.

5) W przypadku dluzszej niz dwutygodniowa nieobecnosci w szkole (np. pobyt w sanatorium lub szpitalu), ucznia
obowiazujg okreslone wyzej zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

6) Informacje o absencji ucznia przekazywane sa przez wychowawce rodzicom w czasie zebran przewidzianych
w harmonogramie szkoty na dany rok.

7) W sytuacjach czestych absencji ucznia wychowawca lub pedagog szkolny informuja o tym rodzicow
telefonicznie lub na pismie.

8) Zastepstwa za nieobecnych nauczycieli oraz informacje o przeniesieniu lekcji podawane sg w dniu
poprzedzajacym nieobecnos$é. Czynnosci tej dokonuje wicedyrektor szkoty, ktory podaje stosowng informacjg
na szkolnej tablicy ogloszen oraz w dzienniku elektronicznym.

9) W przypadku zastgpstw nieprzewidzianych (nieobecno$¢ nauczyciela w danym dniu) uczniowie zobowigzani sg
czekaé pod wyznaczong salg na nauczyciela, ktéremu opieke nad nimi zleci wicedyrektor lub dyrektor.

10) Jesli wymieniona wyzej nieobecno$¢ dotyczy ostatnich godzin zaje¢ dla ucznia, to moze on zosta¢ zwolniony
wezesniej do domu przez wicedyrektora lub dyrektora.
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11) Zaleglosci szkolne spowodowane absencjg uczen musi uzupetni¢ w terminie wskazanym przez nauczyciela.

W przypadku nieobecnoséci usprawiedliwionej przekraczajacej tydzien, nauczyciel — wyznaczajac termin

uzupeienia zaleglo$ci — zobowigzany jest ustali¢ to z uczniem.

12) W szczegblnych przypadkach np. egzamin klasyfikacyjny, egzamin poprawkowy i sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci uczen jest zobowigzany dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie.

13) Zasady zwalniania uczniow

a)

b)

d)

f)

9)
h)

Wychowawca klasy, a w razie jego nieobecnosci wicedyrektor lub dyrektor, ma prawo zwolni¢ ucznia
z czgsci zaje¢ w danym dniu na osobista, pisemng lub w sytuacjach naglych na telefoniczng prosbe
rodzica/opiekuna prawnego. Wychowawca odnotowuje fakt zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu
na kartce, ktoéra uczen przynosi do sekretariatu w celu potwierdzenia pieczatka szkoty faktu zwolnienia.
Kartka ta jest podstawg do opuszczenia przez ucznia budynku szkoly. Uczen oddaje kartke pani szatniarce, ta
przekazuje ja do sekretarza szkoty do spraw uczniowskich, ten z kolei przekazuje ja wychowawcy klasy.
Kazde zwolnienie ucznia musi by¢ odnotowane przez wychowawce, najszybciej jak to mozliwe, w dzienniku
lekcyjnym. Na stronie monitorujacej frekwencje wychowawca wpisuje ,,zwolniony” (z). Jezeli w dniu
zwolnienia wychowawca lub dyrektor (wicedyrektor) nie bedzie o niej poinformowany, wychowawca nie
moze usprawiedliwi¢ nieobecnosci.

Od momentu zwolnienia ucznia z zaj¢¢ za bezpieczenstwo ucznia odpowiada jego rodzic/opiekun prawny.
Jezeli uczen jest nieobecny na zajg¢ciach z przyczyn wynikajacych z dziatalnos$ci na rzecz szkoty, wpisuje si¢
mu ,,nieobecno$¢ z przyczyn szkolnych(ns). Jako przyczyny takiej nicobecno$ci przyjmuje si¢:

e przygotowywanie si¢ do akademii lub innych uroczystosci szkolnych za zgoda nauczyciela;

e udzial w uroczystosciach szkolnych, konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itp.;

e wykonywanie prac na rzecz szkoty lub srodowiska.

Informacj¢ o zwolnieniu nauczyciel angazujacy ucznidw wysyta do wychowawcy klasy i nauczycieli
uczacych przez dziennik elektroniczny. Informacja powinna zawiera¢ nazwiska i imiona uczniow, klase,
powdd oraz czas zwolnienia. Taka nieobecno$¢ nie jest brana pod uwage przy obliczaniu frekwencji ucznia
i klasy.

Wychowawca, na prosbe pisemng rodzica/prawnego opiekuna, po zasiggni¢ciu opinii pedagoga szkolnego,
moze zwolni¢ ucznia dojezdzajacego do szkoty autobusem z ostatniej godziny lekcyjnej na kilkanascie minut
przed dzwonkiem jedynie w przypadku, gdy uczen po zakonczeniu zajgé musiatby czeka¢ na autobus diuzej
niz jedng godzing. Informacja o godzinie odjazdu autobusu jest weryfikowana przez wychowawce.
Zwolnienie to moze dotyczy¢ catego okresu lub roku. Fakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku
elektronicznym, na profilu ucznia, w zakladce ,,Dodatkowe informacje”, a pisemne zwolnienia przechowuje
w dokumentacji wychowawcy.

Zwalniania uczniéw z zajec¢ jezyka obcego dokonuje wicedyrektor szkoty, wydajac stosowna decyzje.
Uczniowie zwolnieni z zaj¢¢ religii i wdzwr majg obowigzek przebywaé w tym czasie w czytelni szkolnej,
pod opieka nauczyciela, ktory sprawdza listg obecnosci.

Kwestie zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego regulujg zapisy zawarte w procedurze
uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wychowania fizycznego w Zespole Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego

w Plonsku.
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IV. Obowiazek noszenia odpowiedniego stroju
1. Godne reprezentowanie szkoty w czasie uroczystosci szkolnych przez wlasciwy str6j w kolorach bialym,

czarnym, granatowym.

V. Warunki korzystania z telefon6w komoérkowych i wszystkich urzadzen elektronicznych na terenie szkoly

1. Prawa ucznia:;

1) Uczen moze posiada¢ na terenie szkoly telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne, jednakze

przynosi je do szkoty na wtasng/ rodzicéw/ prawnych opiekunow odpowiedzialnos¢.

2) Uczen moze korzysta¢ z telefonu komoérkowego w czasie zaje¢ dydaktycznych/opiekunczych tylko za zgoda

nauczyciela prowadzacego zajecia.

3) Uczen moze korzysta¢ z telefonu w trakcie przerw $rodlekcyjnych oraz w czasie przed ipo zajeciach

dydaktycznych/ opiekunczych.
2. Obowiazki ucznia:

1) Uczen ma obowigzek wylaczyé, a nie wyciszy¢ telefon komorkowy i schowaé aparat telefoniczny oraz
stuchawki przed wejsciem na zajecia dydaktyczne/ opiekuncze oraz podczas wszystkich uroczystosci szkolnych,

w tym apeli, koncertow, spektakli i itp.

2) Ucznia obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych w toaletach szkolnych oraz przebieralniach.

3) Ucznia obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych podczas zaje¢ dydaktycznych/

opiekunczych bez zgody nauczyciela.

4) Ucznia obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych podczas sprawdzianow/ kartkowek/

sesji egzaminacyjnych.

5) Uczen ma obowigzek uzywania i korzystania z telefonu i urzadzen elektronicznych bez naruszania dobr

osobistych innych o0sob jak rowniez przepisow prawa.

6) Ucznia obowigzuje zakaz nagrywania przebiegu lekcji oraz fotografowania nauczycieli, pracownikow szkoty,

a takze innych uczniéw bez ich zgody i wiedzy.

7) W przypadku zarejestrowania glosu lub obrazu przy pomocy telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego bez zgody osoby nagrywanej/ fotografowanej, uczen ma obowigzek usunaé nagranie/ zdjecie

w obecnosci nauczyciela lub innego pracownika szkoty przed wytaczeniem urzadzenia.

8) Na terenie szkoty ucznia obowigzuje zakaz tadowania aparatow telefonicznych.
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3. Zadania nauczyciela:

1) Nauczyciel ma obowigzek sprawdzac przestrzeganie warunkow korzystania z telefonow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych przez uczniow.

2) Nauczyciel moze nakaza¢ wylaczenie i schowanie telefonu/ sluchawek/ innych urzadzen elektronicznych

uczniom, ktdérzy tego nie zrobili przed wejsciem na zajecia.

3) W przypadku naruszenia postanowien regulaminu nauczyciel moze nakaza¢ uczniowi wylaczenie telefonu
i umieszczenie go w migjscu widocznym dla ucznia w sali lekcyjnej tylko na czas trwania danych zajec

dydaktycznych/ opiekunczych.
4) Kazde naruszenie zasad regulaminu skutkuje wpisaniem uczniowi uwagi celem poinformowania wychowawcy.

5) W przypadku trzykrotnego naruszenia zapisOw regulaminu korzystania z urzadzen elektronicznych
wychowawca postepuje zgodnie z zapisami statutu szkoty, informuje o sytuacji pedagoga szkolnego i wzywa do

szkoty rodzicoéw/ prawnych opiekundéw ucznia.

6) Fakt korzystania z telefonu komérkowego na zajeciach bez zgody nauczyciela ma wptyw na ocene zachowania

ucznia.

7) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uszkodzenie, zgubienie czy kradziez telefonow komoérkowych 1 innych

urzadzen elektronicznych wnoszonych przez uczniow.

V1. Obowiazek wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz pozostalych

uczniow

1.
1)
2)
3)
4)

5)

6)

Obowigzkiem ucznia jest:

przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
szanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

przeciwstawianie si¢ przejawom agresji, wulgarnosci i brutalnosci;

stosowanie si¢ do polecen wszystkich pracownikéw szkoty w sprawach dotyczacych zachowania
1 bezpieczenstwa;

przestrzeganie zakazu palenia papierosow, posiadania i picia alkoholu, posiadania i zazywania S$rodkow
psychoaktywnych w szkole i poza nig.

nieprzestrzeganie wyzej wymienionych obowigzkow powoduje wymierzanie kar zgodnie z zapisami w statucie

szkoty.
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§ 41

Nagrody i kary
1. Ucznia nagradza si¢ za:
1) rzetelng nauke i pracg uzyteczng,
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiagniecia (olimpiady, konkursy przedmiotowe oraz zawody sportowe).
2. Rodzaje nagrod:
1) list pochwalny dla rodzicow;
2) nagroda ksigzkowa za bardzo dobre i dobre wyniki w nauce i zachowaniu oraz za 100% roczna
frekwencje;
3) pochwata wobec catej klasy;
4) pochwata dyrektora wobec catej spolteczno$ci szkolne;j;

5) tytut ,,ztotego absolwenta” dla ucznia klasy programowo najwyzszej, ktory w toku edukacji szkolnej wyroznit sie

zaangazowaniem na rzecz szkoty i srodowiska oraz osiagal dobre wyniki w nauce.

3. Nagroda jest przyznawana na wniosek: wychowawcy, nauczyciela, rady pedagogicznej, dyrektora szkoty,
rady rodzicow, zespotow przedmiotowych lub innych organizacji dziatajacych na terenie szkoty.

4. W trakcie klasyfikacyjnego rocznego posiedzenia rady pedagogicznej wnioskodawcy przedstawiaja
kandydatéw do nagrod do zaopiniowania przez rade pedagogiczna. W wyjatkowych sytuacjach nagroda moze
by¢ przyznana uczniowi rowniez w innym terminie.

5. Rodzice ucznia lub peloletni uczen majg prawo wnies¢ zastrzezenia do otrzymanej nagrody do dyrektora
szkoly, w formie pisemnej w terminie 7 dni od przyznania nagrody.

6. Uczniowi moze by¢ udzielona kara za:

1) niewywigzywanie si¢ z obowigzkdw  szkolnych 1  nieprzestrzeganie  zakazéw  okreslonych

w zarzadzeniach dyrektora i regulaminach szkoty;

2) wnoszenie na teren szkoly papierosow, alkoholu, narkotykow i ostrych narzedzi,
3) picie alkoholu na terenie szkoty;

4) palenie papierosow (zgodnie z zarzgdzeniem dyrektora w tej sprawie);

5) uzywanie narkotykow i srodkow odurzajacych lub rozprowadzanie narkotykow na terenie szkoty
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6) uzywanie wulgarnego stownictwa;

7) falszowanie zwolnien lub innych dokumentéws;

8) razace zaniedbywanie obowiazkow szkolnych;

9) nieusprawiedliwienie w ciggu semestru duzej liczby godzin nieobecnych (powyzej 10 godzin);
10) niszczenie mienia szkolnego, prywatnego i publicznego;

11) stworzenie zagrozenia zycia lub zdrowia uczniow i pracownikoéw szkoty;

12) spowodowanie fatszywego alarmu, np. bombowego;

13) zngcanie si¢ nad innymi uczniami;

14) oraz inne czyny sprzeczne z prawem, ktorych uczen dopuszcza si¢ na terenie szkoty lub poza nim
takie, jak w szczegolnosci: pobicia, kradzieze, przemoc.

7. Uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy z wpisaniem do dziennika lekcyjnego;

2) nagang pisemng dyrektora do spraw wychowawczych;

3) pracami spolecznymi na rzecz szkoly lub zobowigzaniem do naprawienia wyrzadzonej

w mieniu szkoty Iub innych osob;

4) skresleniem z listy uczniow.

8. Upomnienie wychowawcy otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych;

2) nie przestrzega zakazow okreslonych w zarzadzeniach dyrektora i regulaminach szkoty;
3) wnosi na teren szkoty papierosy, alkohol, narkotyki lub ostre narzedzia;

4) uzywa wulgarnego stownictwa;

5) postepuje w sytuacjach spotecznych niezgodnie z ogolnie przyjetymi zasadami;

6) zachowuje si¢ na lekcji w sposob utrudniajacy nauczycielowi prowadzenie zajec;

7) nie usprawiedliwit 10 godz. nieobecnosci;

8) z przyczyn nieusprawiedliwionych nie stawia si¢ na zapowiedziane sprawdziany i inne formy
kontroli;

9) przychodzi do szkoty w niestosownym, niezgodnym ze statutem stroju.
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9. Nagang dyrektora do spraw wychowawczych otrzymuje uczen, ktory:

1) wielokrotnie nie wywigzywal si¢ z obowigzkow szkolnych i nie przestrzegal zakazéw okreslonych

W statucie, zarzadzeniach dyrektora i regulaminach szkoty;

2) opuscit bardzo duzg liczbe godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia (co najmniej 50 godzin);

3) pit alkohol lub przebywatl pod wptywem alkoholu na terenie szkoty;

4) palit papierosy na terenie szkoty (zgodnie z zarzadzeniem dyrektora w tej sprawie);

5) pomimo podejmowanych wczesniej srodkéw wychowawczych uzywat wulgarnego stownictwa;

6) zniszczyt mienie szkoty, prywatne lub publiczne;

7) statszowat zwolnienie lekarskie lub inny dokument,

8) bral czynny udzial w bojce lub kradziezy na terenie szkoty lub poza nia;

9) zniestawia dobre imi¢ szkotly, nauczycieli, pracownikow lub innych ucznidéw.

10. Pracami spotecznymi na rzecz szkoly lub zobowigzaniem do naprawienia wyrzadzonej szkody w mieniu
szkoty lub innych 0s6b moze zosta¢ ukarany uczen, ktdry niszczy mienie szkoty, prywatne lub publiczne.
11. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:

1) razgcego zaniedbania obowigzkow szkolnych, gdy ponadto wszelkie podejmowane $rodki
wychowawecze nie przynosza efektow;

2) wywierania demoralizujacego wplywu na srodowisko szkolne, gdy pomimo wyczerpania wszelkich
mozliwosci oddziatywania na ucznia, w jego postawie nie nastapity oczekiwane zmiany;

3) spowodowania sytuacji zagrazajacej zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu innych osob, w szkole i poza
nig m.in. spowodowania falszywego alarmu, np. bombowego dopuszczania si¢ umysinej dewastacji

lub kradziezy mienia kolegdw, pracownikow badz mienia szkoty;

4) stosowania przemocy wobec kolegdow (pobicia, wymuszenia, zngcanie si¢, wywieranie presji);

5) powtarzajacego si¢ naruszania przepisOw ustawy o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (spozywanie alkoholu lub przebywanie w stanie wskazujacym na jego spozycie na
terenie szkoty i na imprezach organizowanych przez szkote);

6) uzywania narkotykdéw, namawiania do uzywania narkotykow lub ich rozprowadzania na terenie
szkoty.

12. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow z powodu nieusprawiedliwienia w ciggu semestru 100 godzin
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nieobecnosci.

13. W razie zaistnienia zdarzen, o ktorych mowa w ust. 11 pkt. 3) — 6) uczen moze zosta¢ skreslony z listy
uczniow bez uprzedniego stosowania gradacji kar.

14.Wszystkie zastosowane wobec ucznia nagrody i kary podlegaja dokumentowaniu przez wychowawce.
Wychowawca oddzialu ma obowigzek informowania o nich rodzicéw ucznia.

15.W razie wymierzenia kary skres$lenia z listy uczniow lub przeniesienia do innej szkoty rodzice ucznia
zostajg zawiadomieni o ukaraniu na pi$mie przez Dyrektora Zespotu Szkot nr 2 niezwtocznie po zastosowaniu
kary z podaniem przyczyny stanowiacej podstawe ukarania.

16.Uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary.

17. Uczen otrzymujacy kar¢ upomnienia wychowawcy klasy lub jego rodzice mogg pisemnie odwotaé si¢ do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty otrzymania kary. Dyrektor w ciggu 7 dni rozpatruje odwolanie,
uznajac je lub oddalajac.

18. Uczen otrzymujacy kare nagany od dyrektora do spraw wychowawczych moze pisemnie odwota¢ si¢ do
dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od daty otrzymania nagany. Dyrektor szkoty w ciagu 7 dni rozpatruje
odwotlanie, uznajac je lub oddalajac.

19. Wniosek o skre§lenic ucznia z listy ucznidow moze zlozy¢é kazdy z czlonkéw rady pedagogicznej

w dowolnym terminie.

20. Whiosek rozpatrywany jest na posiedzeniu zwyczajnym lub nadzwyczajnym rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

21. Rada pedagogiczna podejmuje uchwalg po rozpatrzeniu wniosku.

22. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skredli¢ ucznia z listy ucznidw w przypadkach okreslonych

w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego.
23. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoly przystuguje odwotanie do organu prowadzacego w terminie

14 dni od daty poinformowania ucznia i jego rodzicow o podjetej decyz;ji.
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Rozdzial VIII
INNA DZIALALNOSC III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
W ZESPOLE SZKOL NR 2 IM. LEONA RUTKOWSKIEGO W PLONSKU
§42
Biblioteka szkolna
Zakres zadan biblioteki szkolnej zawarty jest w Rozdziale VII § 40 Statutu Zespotu Szkot nr 2 w Plonsku.
§ 43
Szkolny wolontariat

W szkole dziata szkolny wolontariat. Szczegétowe informacje dotyczace celow i zakresu dziatania szkolnego

wolontariatu zawarte sg w Rozdziale VII § 41 Statutu Zespotu Szkét nr 2 w Plonsku.
§ 44
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w III liceum Ogolnoksztalcacym okresla ogot dziatan
podejmowanych przez szkole w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru zawodu i kierunku
ksztatcenia oraz funkcjonowania na rynku pracy. Szczegotowe informacje dotyczace celow, zadan oraz form

i metod pracy w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zawarte sa3 w Rozdziale VII § 43

Statutu Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku.
§ 45
Dzialalno$¢ innowacyjna w szkole

Szczegblowe informacje dotyczace zasad prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej w liceum zawarte sa

w Rozdziale VI § 44 Statutu Zespotu Szkoét nr 2 w Plonsku.

§ 46
Udzielanie pomocy i wsparcia uczniom

W szkole udziela si¢ pomocy i wsparcia uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych taka
pomoc jest potrzebna. Zasady udzielania pomocy i wsparcia uczniom liceum zawarte sa w Rozdziale VII § 45 Statutu
Zespohu Szkot nr 2 w Plonsku.
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§47
Warunki stosowania sztandaru szkoly i ceremonial szkolny
Szczegdlowe informacje dotyczace warunkow stosowania sztandaru szkoty i ceremoniatu szkolnego zawarte
sg w Rozdziale VII § 46 Statutu Zespotu Szkét nr 2 w Plonsku.
Rozdzial IX
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z RODZICAMI W SPRAWACH NAUCZANIA, WYCHOWANIA,
OPIEKI I PROFILAKTYKI MEODZIEZY

Szczegdlowe informacje dotyczace wspoldziatania szkoly z rodzicami w sprawach nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki mtodziezy zawarte sa w Rozdziale VIII § 47 Statutu Zespolu Szkoét nr 2 w Plonsku.

Rozdzial X

POSTANOWIENIA KONCOWE
Szczegdlowe postanowienia koncowe okresla Rozdziat IX Statutu ZS Nr 2 § 48 - §49
§ 48

1. Szkota postuguije sie pieczecia podtuzng o tresci: Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE w Zespole
Szkoét nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonisku, 09-100 Ptonsk, ul. Ks. Jerzego Popietuszki 14,
tel.:236623377; REGON 130915776; NIP 567-11-63-329.
2. Dyrektor szkoty postuguje si¢ pieczecia o tresci: DYREKTOR
3. Szkota dysponuje powierzonym mu majatkiem zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Szkota dokumentuje swojg dziatalno$¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Szkota przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z obowiazujacymi w tym wzgledzie przepisami.

6. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.
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